
Saker til årsmøtet 2017: 

Sak 1: Oppheve årsmøtevedtaket på stillingsvervene. 

Tilrettelegge for at styret i NIHK kan endre tekst, ordlyd og innholdet når styret ser det nødvendig. 

Nåværende gjeldene vedtak krever at ordinært / ekstraordinært årsmøtevedtak for endring av 

innholdet. På årsmøtet i 2016 ble det vedtatt «Stillingsinstruks for verv i NIHK», jeg ønsker at 

vedtaket oppheves. 

Ønsket vedtak: Årsmøtet opphever vedtaket gjeldene «Stillingsinstruks for verv i NIHK», fra årsmøtet 

i 2016. Instruksen gjøres om til en veiledning og styret i NIHK kan endre tekst, ordlyd og innhold når 

styret ser det nødvendig for verv, komiteer og oppgaver som skal oppnevnes og utføres for NIHK. 
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Sak 2: Avlsrådsleder med møterett på styremøter. 

 

Jeg ønsker å fremme et forslag om at avlsrådsleder får «møterett» i styremøtene. Da kan den 

personen automatisk være med på styremøtene og styret/klubben får jevnlige oppdateringer om hva 

som skjer på denne fronten og andre veien, samt avlsrådsleder kan ha synspunkter/meninger på ting 

som gjelder avl og rasens fremtid. Sånn det er pr. dags dato er det lite samarbeid mellom styret og 

avlsrådet. Det er mye som skjer innad i klubben som også en avlsrådsleder kan ha mye å komme med 

(NKK oppdateringer, dogweb, rasen’s helse, kull, sykdommer m.m.).  

Derfor er mitt forslag at avlsrådsleder får møterett på styremøtene, men har ikke stemmerett.  

I NIHK’s lover så står det under formål §1-2 , pkt 3, «at avl av hunder skjer i ønsket retning, både når 

det gjelder rasestandard og rasens sunnhet».  

 

Vedtaket gjelder fra 17/3-2018 
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